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Gesamtausschuss stellt sich neu auf

Andreas Purz (MAV der Kirchengemeinde Nordhorn), llka KlaaBen (MAYV des Landeskirchenamtes Leer),
Jaqueline Ploth (MAV der K.I.T.A. gGmbH), Ulrike Schalk (MAV der Kirchengemeinde Bremerhaven) und
Peer Pfingsttag (MAV des Eylarduswerkes) bilden seit der Wahl der Gesamtkonferenz im September 2022

den Gesamtausschuss (GA) der Mitarbeitervertretungen in der Ev.-ref. Kirche.

Bei der konstituierenden Sitzung im Oktober, einer
zweiten Sitzung, dem Treffen mit der Kirchenpra-
sidentin Susanne bei der Wieden und dem Vize-
prasidenten Helge Johr im November 2022 wur-
den Uber die Ziele, die Struktur, die Zusammenset-
zung wie auch die Rah- p=

menbedingungen der vor-
stehenden Legislaturperi-
ode beraten und erste
Entscheidungen gefallt.

Zum Vorsitzenden ist An-
dreas Purz, zu den stell-
vertretenden Vorsitzen-
den llka KlaaRen und
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Jaqueline Ploth und zur Von links: Ulrike Schalk, Peer Pfingsttag, Jaqueline Ploth, An

Schriftfuhrerin Ulrike % !lkaKlaagen

Schalk gewahlt worden. Im Dezember fand noch
eine Fortbildung ,Einfihrung in das MVG EKD*
statt, die gut besucht und noch durch den alten GA
geplant wurde.
Im Januar 2023 traf man sich zu zwei Klausurtagen
in Papenburg, wo am ersten Tag mit Hilfe einer
Moderation die Aufgaben konkret wurden und
auch der voraussichtliche Zeitaufwand ermittelt
wurde. Am zweiten Tag ist die Umsetzung unterei-
nander geplant und mit Personen betraut worden.
Zu den Aufgaben die der Gesamtausschuss bear-
beiten muss und will, gehoren:

» Kontakt, Beratung der MAV en

» Austausch unter den MAV’en fordern

durch Regionaltreffen und Gesamtkonfe-

renzen
n

» Vertretung in der stiandigen Konferenz
(StéKo) fur die MAV en der verfassten Kir-
che

» Vertretung in der Bundeskonferenz (buko)
fiir die MAV’en der selbststandigen diako-

| nischen Einrichtungen

> Gesprache mit Kir-
chen- und Diakonieleitung
> Monatliche Treffen
des Gesamtausschusses

> Information der

MAV’en und Offentlich-

~ . keitsarbeit
l£ > Fortbildungen  der
dreas  MAV’ en und deren Mitglie-
der

Zum Bearbeiten dieser Aufgaben brauchen die Ak-
teure Zeit, die durch die Landeskirche zur Verfi-
gung gestellt werden soll, damit die (MAV en der)
Gemeinden und Einrichtungen der GA Mitglieder
nicht die Arbeitszeit flir den GA finanzieren. Hier
sind Gespréache zur Klarung angesetzt.

Die neuen Mitglieder des GA’s, freuen sich auf zuklnf-
tige Kontakte und sind wie folgt zu erreichen:
gesamtausschuss@reformiert.de

Vorsitz Andreas Purz, Tel. 05921 821123

Stellv. Vorsitz llka KlaaRen, 0491 9198 214

Stellv. Vorsitz Jaqueline Ploth...

Schriftfiihrerin Ulrike Schalk 0471 51468

Beisitzer und Kontakt fiir die diakonischen Einrichtun-
gen Peer Pfingsttag, Tel. 05924 781 105

Bitte wenden
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Fortbildung fir MAV-Mitglieder durch den Gesamtausschuss
vom 05.12. - 08.12.2022 in der HOB

Der Gesamtausschuss hatte zu einer Fortbildungsveranstaltung in die Historisch-Okologischen-Bildungs-
stitte (HOB) in Papenburg eingeladen. Thema war: Grundlagen des MVG-EKD. Rechte und Pflichten der

Mitarbeitervertretungen nach dem MVG-EKD.

14 Mitarbeitervertreter/innen, kamen an dem
Montag zusammen. Die meisten sind im April
frisch in die MAV gewahlt worden. Einige waren,
als Nachriicker*in, erst seit ein paar Wochen da-

bei.

Vom Gesamtausschuss waren llka
KlaaRen und Peer Pfingsttag an-
wesend, die gerne fir Fragen zur
Verfligung standen und versuch-
ten die Referentin Mirja Bauer
bestmoglich zu unterstiitzen.

Mirja Bauer ist Juristische Refe- (Is
rentin bei der StdKo (Standigen

Konferenz der Gesamtausschiisse

der MAV'en in der EKD) und fiihrte nunmehr zum
zweiten Mal eine Fortbildung des Gesamtaus-
schusses durch. Sie verstand es sehr gut die teils
doch sehr theoretische Materie mit spannenden
Fallen aus der Praxis verstandlich zu machen. So

durften sich die Teilnehmenden dann daran versu-
chen das eben Gelernte sofort umzusetzen. Somit
kam keine Langeweile auf und es entstanden span-
nende und konstruktive Gesprache Uber die Lo-
sungen und die Wege dorthin. Der Gesamtaus-
schuss und Mirja Bauer waren sehr begeistert iber
die Motivation und gute Mitarbeit der Teilneh-
menden.

In gemitlicher Runde traf man sich abends dann
noch auf einen Glihwein, Bier oder andere Ge-
tranke, die selbst gebackenen Kekse wurden auf
den Tisch gestellt. So konnten hier auch mal ein
paar private Dinge ausgetauscht werden oder ein-
fach Mal aus der MAV Arbeit in den Einrichtungen
/ Gemeinden berichtet werden.

Letztendlich kénnen wir auf eine schone und er-
folgreiche Fortbildung zurilickblicken und der Ge-
samtausschuss freut sich schon darauf, die
nachste Fortbildung anbieten zu kbnnen.

,Streitende sollen wissen,
dass nie der eine ganz recht hat

und der andere ganz unrecht”
(Kurt Tucholsky)
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