: GA 4/2026

Der langjdhrige Vorsitzende des Gesamtausschusses verabschiedet sich im Juni
2026 aus dem GA.

In seinem Hauptberuf, als Jugendreferent in Nordhorn, ist er bereits seit
November 2025 nicht mehr tatig, sondern im Ruhestand. Damit er jedoch die
Legislaturperiode des bestehenden Gesamtausschusses noch bis zum Ende
mitgestalten kann, ist er weiterhin beschaftigt, fir den Umfang des Vorsitzes
des GA. Aber nun ist leider Schluss. Ab dem 01. Juli genie8t Andreas nun
vollstdndig den Ruhestand und steht bei der Neuwahl des GA im Juni 2026 nicht
mehr zur Verfligung.

Seit 2010 war Andreas Mitglied im GA. Zunachst als stellvertretender
Vorsitzender, dann ab 2014 als Vorsitzender.

Wahrend seiner Zeit im GA ist eine Menge passiert. Anfangs vertrat der GA ca.
24 Mitarbeitendenvertretungen, mittlerweile fast 40. Darunter nun auch die
selbststandigen Diakonischen Einrichtungen, die friiher das MVG der
Konféderation angewendet haben. Fiir eine gewisse Ubergangszeit nahm
Andreas daher nicht nur an Veranstaltungen und Gesprachen der verfassten
Kirche teil, sondern vertrat auch den Diakonischen Bereich z.B. bei der BUKO.

Lieber Andreas,
deine ruhige und sachliche Art
und natdrlich dein Fachwissen

. . Unter dem Vorsitz von Andreas konnte der GA eine 2/3 Freistellung fiir den
werden wir sehr vermissen. Vorsitzenden erwirken. Er war maRgeblich daran beteiligt, dass sich die Anzahl
Danke fur all die Mlhe und Zeit,  der GA Mitglieder nun von 5 Personen auf 7 Personen erhoht hat. Sein

die du in die GA -Arbeit gesteckt Anliegen, dass der GA ein Gaststatus in der Gesamtsynode erhalt, konnte leider
hast. wadhrend seiner Amtszeit nicht mehr e"rreicht werden. Andreas war Vertreter
unseres Gesamtausschusses in der STAKO und bis 2027 ist er noch

Alles Gute fiir deine weitere stimmberechtigtes Mitglied in der Arbeitsrechtlichen Kommission.

Zukunft winschen dir:

Ilka, Ulrike, Heinz und Stefan Aber niemals geht man so ganz. Andreas wird als Referent bei der Fortbildung
im September "Einflihrung in die Mitarbeitendenvertretung"
mitwirken und vielleicht folgen ja noch einige Fortbildungen mehr.
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93 1 SUMISHHIOKT RI-43 810K Slyi3S neue Mitarbeitendenvertretungen bilden konnten. So begriiBen wir in
unserem Kreis u.a. die MAV Uelsen, die MAV Synodalverband Grafschaft Bentheim, die MAV Bovenden/
Eddigehausen, MAV GroBwolde. Wir freuen uns auf die Zusammenarbeit.

der Mitarbeitervertretungen
in der Evangelisch-reformierten Kirche

@Gesamﬁusscuuss


https://tvdn.verdi.mobi/tarifvertrag/
mailto:gesamtausschuss@reformiert.de
Ilka Klaassen
Durchstreichen


Fir die Fortbildung im September sind nur
GesamTausscHuss noch wenige Plitze frei. Wer also noch

der Mitarbeite_ndenvertretungen . = i
in der Evangelisch-reformierten Kirche teilnehmen mdchte, sollte nicht mehr so

Fortbildune fiir lange mit der Anmeldung warten.
Wenn ihr noch weitere Informationen

Mitarbeitervertretungen benétigt, kénnt ihr diese per Mail erfragen.
21.—23. September 2026

ilka.klaassen@reformiert.de

Dies ist die letzte Ausgabe von GA Informiert des bestehenden
Gesamtausschusses. Ins Leben gerufen wurde der GA Informiert von Peer
Pfingsttag und wir hoffen, dass dieses Format auch weiterhin bestehen bleibt.
Wir danken den Mitarbeitendenvertretungen fiir die tolle Zusammenarbeit.

25.06.2026 Gesamtkonferenz/Wahlversammlung Nordhorn
25.06.2026 Konstituiernde Sitzung GA Nordhorn
03.09.2026 Regionalkonferenz Grafschaft/EL KITA gGmbH

"Nichts ist so bestandig wie der Wandel" Heraklit
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